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சென்னை, ஆக. 5–
மத்திய அரசின் ப�ோதைப்பொருள் 

இல்லாத இளைஞர்கள் 
விழிப்புணர்வு குறித்த பிரதமர் 
ம�ோடி நேரலை உரையை டாக்டர் 
எம்.ஜி.ஆர். கல்வி மற்றும் 
ஆராய்ச்சி நிறுவனத்தின் வேந்தர் 
ஏ.சி. சண்முகம் மற்றும் தலைவர் 
எ.சி.எஸ். அருண்குமார் மாணவர் 
அறிந்துக�ொள்ள ஏற்பாடு செய்தனர்.

ப�ோதை ப�ொருள் விலக்க மாணவர் 
உறுதிம�ொழி ஏற்கும் நிகழ்ச்சியை 
வெற்றிகரமாக நடத்தினார்கள். 
இந்நிகழ்ச்சியில் 3000-க்கும் மேற்பட்ட 
மாணவர்கள், பேராசிரியர்கள் மற்றும் 
பணியாளர்கள் மிகுந்த ஆர்வத்துடன் 
பங்கேற்றனர்.

இந்திகழ்ச்சியில் பேசிய 
டாக்டர் ஏ.சி. சண்முகம், வளர்ந்த 
இந்தியாவில் அடித்தளமாக 
இளைஞர்கள் திகழ்கிறார்கள் என்றும், 
இத்தகைய பிரச்சாரங்கள் அவர்களின் 
நற்பண்புகளை வடிவமைப்பதில் 
முக்கிய பங்கு வகிக்கின்றன என்றும் 
குறிப்பிட்டார். 

ப�ோதைப்பொருள் இல்லாத 
வாழ்க்கை முறையின் 
முக்கியத்துவத்தை வலியுறுத்திய 
அவர், மாணவர்கள் தேசத்தைக் 

கட்டியெழுப்புவதில் பங்காற்றும் 
ப�ொறுப்பான குடிமக்களாக மாற 
வேண்டும் என்று கேட்டுக்கொண்டார். 
தலைவர் ப�ொறியாளர் ஏ.சி.
எஸ். அருண்குமார், மாணவர்கள் 
முழு ஈடுபாட்டுடன் தேசிய 
உறுதிம�ொழியை ஏற்கவும், தங்கள் 
சமூகங்களில் முன்மாதிரியாக 
திகழவும் ஊக்கப்படுத்தினார்.

தமிழ்நாட்டில் இந்திகழ்ச்சியை 
நேரலையில் ஒளிபரப்பும்  
த�ொடர்பு மையங்களில் ஒன்றாக 
டாக்டர் எம்.ஜி.ஆர். கல்வி 
மற்றும் ஆராட்சி நிறுவனம் 

தேர்ந்தெடுக்கப்பட்டிருந்தது. 
3000-க்கும் மேற்பட்ட மாணவர்கள் 

மற்றும் ப�ோராசிரியர்கள் பிரதமரின் 
நேரலை உரையில் இணைந்து, 
ஆர�ோக்கியமான விழுமியங்களைக் 
கைப்பிடிக்கவும் ப�ோதைப்பொருள் 
பயன்பாட்டை நிராகரிக்கவும் 
உறுதிம�ொழி ஏற்றனர்.

இளைஞர் மேம்பாடு மற்றும் 
சமூக நலனுக்கான தேசிய 
முன்னெடுப்புகளை ஆதரிப்பதில் 
நிறுவனத்தின் உறுதிப்பாட்டை 
மீண்டும் வலியுறுத்தும் வகையிலும்  
நிகழ்ச்சி நிறைவடைந்தது.

வேந்தர் ஏ.சி. சண்முகம், தலைவர் அருண்குமார் ஏற்பாட்டில்

 எம்.ஜி.ஆர். பல்கலைக்கழகத்தில் 3000 மாணவர்கள் 
‘ப�ோதை மறுப்பு’ உறுதிம�ொழி ஏற்றனர்

பிரதமர் ம�ோடி உரை நேரலை ஒளிபரப்பு

ஃபைவ்–ஸ்டார் பிசினஸ ஃபைனடான்ஸ லிமிட்ட்
CIN: L65991TN1984PLC010844

பதிவு அலுவலகம்: புதிய எண்.27, பழைய எண்.4,  
டெயலர்ஸ் சாழல, கீழ்பபாககம், டசனழனை – 600010

Phone: 044 4610 6200 
Website: www.fivestargroup.in Email ID: secretary@fivestargroup.in

42வது வரு்டாந்திர டைடாதுக் கூட்்த்திற்டான டைடாது அறிவிப்பு
நிறுவனைஙகள் சடெம், 2013–ன டபாருந்தககூடிய விதிகள் மற்றும் அ்தன 
கீழ உருவாகக்பபடெ விதிகள், டசகயூரிடடிஸ் அனட எக்சஞ்ச் ்பார்டு 
ஆ்ப இநதியா (படடியல் கெழமகள் மற்றும் டவளியீடடு ்்தழவகள்) 
விதிமுழைகள், 2015 (‘‘டசபி எல்ஓடிஆர் விதிமுழைகள்’’) மற்றும் 
கார்்பப்ேட விவகாே அழமச்சகத்தால் டவளியிெ்பபடெ டச்பெம்பர் 22, 
2025 ்்ததியிடெ டபாதுச் சுற்ைறிகழக எண். 03/2025 மற்றும் டசகயூரிடடிஸ் 
அனட எக்சஞ்ச் ்பார்டு ஆ்ப இநதியாவால் (டசபி) அவவ்ப்பாது 
டவளியிெ்பபடெ சுற்ைறிகழககள் (இனி்மல் கூடொக "சுற்ைறிகழககள்" 
எனறு குறி்பபிெ்பபடுகிைது) ஆகியவற்றுககு இணஙக வருொநதிே டபாதுக 
கூடெம் (‘‘அறிவி்பபு’’) கூடடுவ்தற்கானை அறிவி்பபில் கண்டுள்்ள அலுவல்கள் 
குறிதது பரிவர்த்தழனை ்மற்டகாள்்ள உறு்பபினைர்கள் டபாதுவாக ஒரு 
இெததில் ்ேேடியாக பங்கற்காமல் ஃழபவ–ஸ்ொர் பிசினைஸ் ஃழபனைானஸ் 
லிமிடெடடின (‘‘நிறுவனைம்’’) உறு்பபினைர்களுககானை 42வது வரு்டாந்திர 
டைடாதுக் கூட்்ம் (“AGM”) திங்ட்கிழபை, ஆ்ஸட் 31, 2026 அன்று ்டாபை 10.00 
ைணிக்கு (இந்திய நேரப்ைடி) ்டாட�டாளி ்டாட்சி ("VC") மூலம் ேழெடபறும் எனறு 
இ்தனமூலம் அறிவிகக்பபடுகிைது.

இ்தனபடி, சுற்ைறிகழககளுககு இணஙக, நிறுவனைம்/ டெபாசிடெரி 
பங்கற்பா்ளர்கள் (“DP”) அல்லது பஙகு மாற்ை முகவர் ்கஃபின 
டெகனைாலஜிஸ் லிமிடெடடில் (RTA) மினனைஞ்சல் முகவரிழய பதிவு 
டசயதுள்்ள உறு்பபினைர்களுககு 2025–26 நிதி ஆண்டுககானை வருொநதிே 
அறிகழகயுென வருொநதிே டபாதுக கூடெ அறிவி்பபு மினனைணு முழையில் 
மடடு்ம அனு்பப்பபடும். வருொநதிே டபாதுக கூடெ அறிவி்பபு மற்றும் 
வருொநதிே அறிகழக ஆகியழவ நிறுவனைததின இழணய்த்ளமானை  
https://fivestargroup.in/ மற்றும் ்ேஷனைல் டசகயூரிடடீஸ் டெபாசிடெரி 
லிமிடெடடின இழணய்த்ளம், அ்தாவது www.evoting.nsdl.com மற்றும் 
பஙகுச்சநழ்தகளின இழணய்த்ளஙகள் அ்தாவது ்ேஷனைல் ஸ்ொக எக்சஞ்ச் 
ஆ்ப இநதியா லிமிடெடடின www.nseindia.com மற்றும் BSE லிமிடெடடின 
www.bseindia.com ஆகியவற்றில் கிழெககும். 2025–26 நிதியாண்டுககானை 
வருொநதிே டபாதுக கூடெ அறிவி்பபு மற்றும் வருொநதிே அறிகழகழய 
அணுகுவ்தற்கானை இழணய இழண்பழப வைஙகும் கடி்தம், ்தஙகள் மினனைஞ்சல் 
முகவரிழய்ப பதிவு டசயயா்த உறு்பபினைர்களுககு அனு்பப்பபடும். ்மலும், 
வருொநதிே அறிகழக மற்றும் வருொநதிே டபாதுககூடெ அறிவி்பபின 
அச்சிெ்பபடெ ேகல், குறி்பபாகக ்காரும் உறு்பபினைர்களுககு அனு்பப்பபடும். 
உறு்பபினைர்கள் ்தஙகள் ்பாலி்யா/டீ்மட கணககு விவேஙகழ்ள முழையாகக 
குறி்பபிடடு நிறுவனைததிற்கு எழுதுமாறு ்கடடுக டகாள்்ள்பபடுகிைார்கள்.

உறு்பபினைர்கள் VC/OAVM மூலம் மடடு்ம AGM–ல் கலநது டகாள்்ளலாம் மற்றும் 
பங்கற்கலாம். VC/OAVM மூலம் AGM–ல் பங்கற்ப்தற்கானை டசயல்முழை 
மற்றும் அறிவுறுத்தல்கள் AGM–ன அறிவி்பபில் வைஙக்பபடும். VC/OAVM 
மூலம் கூடெததில் கலநது டகாள்ளும் உறு்பபினைர்கள், நிறுவனைஙகள் சடெம், 
2013–ன பிரிவு 103–ன கீழ குழைந்தபடசதழ்த கணககிடும் ்ோககததிற்காக 
கணககிெ்பபடுவார்கள். பி்பேவரி 6, 2026 ்்ததியிடெ டசபியின மு்தனழமச் 
சுற்ைறிகழகயினபடி (அவவ்ப்பாது திருத்த்பபடெபடி), காகி்த வடிவில் 
பஙகுகழ்ள ழவததிரு்பபவர்கள் ்தஙகள் பான (PAN), மினனைஞ்சல் முகவரி, 
டமாழபல் எண் மற்றும் வஙகி கணககு விவேஙகழ்ள வைஙகுவ்்தாடு, 
நிறுவனைததில் ்தாஙகள் ழவததிருககும் பஙகுகளுககானை நியமனை (nomination) 
வசதிழய பதிவு டசயய்வா அல்லது அதிலிருநது விலகுவ்தாக அறிவிகக்வா 
கடொயமாகக்பபடடுள்்ளது. காகி்த வடிவில் பஙகுகழ்ள ழவததிருககும் 
மற்றும் இந்த விவேஙகழ்ள வைஙகா்த உறு்பபினைர்கள் மினனைஞ்சல் முகவரி, 
டமாழபல் எண், பான கார்டின சுய சானடைா்பபம் இெ்பபடெ ேகல், கிழ்ளனட 
மாஸ்ெர் ேகல் (client master copy), ேதது டசயய்பபடெ கா்சாழல மற்றும் 
பஙகுச் சானறி்தழின ேகல் ஆகியவற்ழை வைஙகி ஐஎஸ்ஆர்–1 படிவததுென 
(https://ris.kfintech.com/clientservices/investors/isrs.aspx இல் கிழெககும்) 
்காரிகழக கடி்ததழ்த RTA–ககு அனு்பபலாம்: ்கஃபின டெகனைாலஜிஸ் 
லிமிடெட, யூனிட: ஃழபவ–ஸ்ொர் பிசினைஸ் ஃழபனைானஸ் லிமிடெட, 
டசலினியம் ெவர் பி, ்ப்ளாட 31 & 32, ோனகோம்குொ, டசரிலிஙகம்பள்ளி, 
ழை்தோபாத – 500032 அல்லது மினனைணு முழையில் மின–ழகடயா்பபததுென 
(e–sign) einward.ris@kfintech.com எனை முகவரிககு அனு்பபி பதிவு 
டசயது டகாள்்ளலாம். டீ்மட (demat) முழையில் பஙகுகழ்ள ழவததிருககும் 
உறு்பபினைர்கள் ்தஙகள் டெபாசிடெரி பங்கற்பா்ளர்களுென (DP) ்தஙகள் 
மினனைஞ்சல் முகவரி மற்றும் டமாழபல் எண்ழண்ப பதிவு டசயயுமாறு 
்கடடுக டகாள்்ள்பபடுகிைார்கள்.

AGM அறிவி்பபில் குறி்பபிெ்பபடடுள்்ள அழனைதது தீர்மானைஙகள் மீதும் 
உறு்பபினைர்கள் ்தஙகள் வாககுகழ்ள்ப பதிவு டசயய, நிறுவனைம் ்தனைது 
அழனைதது உறு்பபினைர்களுககும் ட்தாழலதூே மின–வாககு்பபதிவு 
(remote e–voting) வசதிழய வைஙகுகிைது. உறு்பபினைர்கள் ட்தாழலதூே 
மின–வாககு்பபதிவு வசதிழய்ப பயனபடுததி்யா அல்லது  
AGM–ன ்பாது மின–வாககு்பபதிவு (e–voting) மூலமாக்வா எந்தடவாரு 
தீர்மானைததின மீதும் ்தஙகள் வாககுகழ்ள்ப பதிவு டசயய வாய்பழப்ப 
டபறுகினைனைர். அழனைதது உறு்பபினைர்களுககும் (காகி்த வடிவில் பஙகுகழ்ள 
ழவததிருககும் உறு்பபினைர்கள் / DP–கள்/நிறுவனைம்/RTA–விெம் ்தஙகள் 
மினனைஞ்சல் முகவரிகழ்ள்ப பதிவு டசயயா்தவர்கள் உடபெ) ட்தாழலதூே 
மின–வாககு்பபதிவு / AGM–ன ்பாது மின–வாககு்பபதிவு டசயவ்தற்கானை 
விரிவானை ேழெமுழை AGM அறிவி்பபில் வைஙக்பபடும்.

ஏ்பேல் 28, 2026 அனறு ேழெடபற்ை இயககுேர் குழு கூடெததில், மார்ச் 31, 
2026–ல் முடிவழெந்த 2025–26 நிதியாண்டிற்கானை இறுதி ஈவுதட்தாழகயாக 
ஒரு ஈகவிடடி பஙகுககு ₹2/– (அ்தாவது ்தலா ₹1/– முகமதி்பபில் 200%) 
பரிநதுழேகக்பபடடுள்்ளது. AGM–ல் இறுதி ஈவுதட்தாழக அறிவிகக்பபடொல், 
இந்த ்ோககததிற்காக நிர்ணயிகக்பபடெ பதிவுத ்்ததியானை டவள்ளிக்கிழபை, 
ஜூபை 31, 2026 அனறு உறு்பபினைர் பதி்வடடில் (Register of Members) டபயர் 
இெம்டபற்றுள்்ள உறு்பபினைர்களுககு இது வைஙக்பபடும்.

டவளியீடு மற்றும் பஙகு பரிமாற்ை முகவர்களுககானை (Registrars to 
an Issue and Share Transfer Agents) டசகயூரிடடிஸ் அனட எக்சஞ்ச் 
்பார்டு ஆ்ப இநதியாவின (டசபி) பி்பேவரி 06, 2026 ்்ததியிடெ 
மு்தனழம சுற்ைறிகழக எண். HO/38/13/(4)2026–MIRSD–POD/I/4298/ 
2026–னபடி, காகி்த வடிவில் பஙகுகழ்ள ழவததிருககும் உறு்பபினைர்களுககானை 
ஈவுதட்தாழக மினனைணு முழையில் மடடு்ம டசலுத்த்பபெ ்வண்டும் எனறு 
கடொயமாகக்பபடடுள்்ளது. ்மலும் உறு்பபினைர்கள் ்தஙக்ளது ட்தாெர்புழெய 
காகி்த வடிவிலானை ஃ்பாலி்யாககளுககானை (physical folios) பான (PAN), 
ட்தாெர்பு விவேஙகள் (அஞ்சல் முகவரி, டமாழபல் எண் மற்றும் மினனைஞ்சல்), 
வஙகி கணககு விவேஙகள், மாதிரி ழகடயா்பபம் ்பானைவற்ழை நிறுவனைம் 
/ RTA–விெம் வைஙகிய பினனை்ே இத்தழகய ஈவுதட்தாழக டசலுத்த்பபடும். 
எனை்வ, காகி்த வடிவில் பஙகுகழ்ள ழவததிருககும் உறு்பபினைர்கள் 
்தஙக்ளது ஈவுதட்தாழகழய்ப டபறுவ்தற்கு, வஙகி கணககு விவேஙகள் 
உள்ளிடெ ்தஙகள் KYC விவேஙகழ்ள RTA–விெம் பதிவு டசயயுமாறு ்கடடுக 
டகாள்்ள்பபடுகிைார்கள். டீ்மட (demat) வடிவில் பஙகுகழ்ள ழவததிருககும் 
உறு்பபினைர்கள், ்தஙக்ளது வஙகி கணககு விவேஙகழ்ள ்ேேடியாக ்தஙகள் DP–
யிெம் புது்பபிககுமாறு ்கடடுக டகாள்்ள்பபடுகிைார்கள்.

வருமானை வரிச் சடெம், 2025 (திருத்த்பபடெபடி) விதிகளினபடி, 
பஙகு்தாேர்கள் டபறும் ஈவுதட்தாழக வருமானைம் வரிககு உடபடெது, 
்மலும் இறுதி ஈவுதட்தாழக டசலுததும் ்ேேததில் நிறுவனைம் மூலததில் வரி 
(TDS) பிடித்தம் டசயயும். டபாருந்தககூடிய TDS விகி்தஙகழ்ள நிறுவனைம் 
தீர்மானிகக, பஙகு்தாேர்கள் திங்ட்கிழபை, ஆ்ஸட் 10, 2026 அனறு அல்லது 
அ்தற்கு முனனைர் https://ris.kfintech.com/clientservices/investors/
taxforms.aspx எனை பஙகு்தாேர்களுககானை ்த்ளததில் (shareholders portal) 
்்தழவயானை ஆவணஙகழ்ள பதி்வற்றுமாறு ்கடடுகடகாள்்ள்பபடுகிைார்கள். 
இறுதி ஈவுதட்தாழக ட்தாெர்பானை விரிவானை வழிமுழைகள் நிறுவனைததின 
இழணய்த்ளமானை https://fivestargroup.in/wp-content/uploads/2026/07/
Intimation-letter.pdf –ல் பதி்வற்ைம் டசயய்பபடடுள்்ளது.

ஃபைவ்–ஸ்டார் பிசினஸ ஃபைனடான்ஸ லிமிட்ட்
ஒப்ைம்/–

நேதி: ஆ்ஸட் 04, 2026  விக்நனஷ்குைடார் டெ.நைடா.
இ்ம்: டென்பன       நிறுவன டெயைடாளர் 

 

சென்னை, ஆக. 5–
சுந்தரம் பைனான்ஸ் கடன் 

வழங்கல் 22% அதிகரித்து ரூ. 
8,947 க�ோடியாக உயர்ந்துள்ளது. 
நிர்வகிக்கப்படும் ச�ொத்து மதிப்பு 
17% அதிகரித்து ரூ.62,275 
க�ோடியாக உயர்ந்துள்ளது. 

வரிக்குப் பிந்தைய லாபம்  22% 
அதிகரித்து, ரூ. 522 க�ோடியாக 
அதிகரித்தது.

வலுவான தேவை, இருந்த 
ப�ோதிலும் மேலும் சிக்கலான 
மேற்கு ஆசியப் ப�ோர் பதற்றங்கள், 
விலை உயர்ந்த எரிசக்தி மற்றும் 
ப�ொருட்கள் விலைகள், விநிய�ோகச் 
சங்கிலி சீர்குலைவு மற்றும் 
பருவமழை நிச்சயமற்ற தன்மை 
ஆகியவற்றால்  சுந்தரம் பைனான்ஸ் 
17% ச�ொத்து மேலாண்மை 
வருவாயை  சம்பாதித்தது. வளர்ச்சி 
ரூ.62,275 க�ோடி எட்டியது. ச�ொத்து 
மேலாண்மை, ப�ொதுக் காப்பீடு 
மற்றும் வீட்டுக் கடன் துறைகளில் 
உள்ள எங்கள் குரூப் நிறுவனங்கள் 
த�ொடர்ந்து அறிக்கை சிறப்பான 
முடிவுகளுடன் செயல்பட்டது. சுந்தரம் 
பைனான்ஸ் குரூப் ச�ொத்துத் தரம் 
மற்றும் நிலையான லாபத் தன்மை 
பெற்றுள்ளது என்று செயல் துணைத் 
தலைவர் ஹர்ஷா விஜி கூறினார். 
சுந்தரம் பைனான்ஸ் நிர்வகிக்கும் 
ச�ொத்து மதிப்பு 17% அதிகரித்து ரூ. 
62,275 க�ோடியாக உயர்ந்தது.  கடன் 
வழங்கல் 22% வளர்ச்சியைப் பதிவு 
செய்தன. செயல்பாடுகளின் மூலம் 
கிடைத்த லாபம் 37% அதிகரித்து 
இருந்தது.  வரிக்குப் பிந்தைய லாபம் 
22% உயர்ந்து, நிகர லாபம் ரூ. 522 
க�ோடியாக இருந்தது  என்றார் ஹர்ஷ 
விஜி.

இதன் நிர்வாக இயக்குநர் ராஜீவ் 
ல�ோச்சன் பேசுகையில், “ஒரு 
வளர்ச்சி காலாண்டு, சுந்தரம் 
பைனான்ஸ் வலுவான வளர்ச்சி, 
மேம்பட்ட ச�ொத்துத் தரம் மற்றும் 
லாபத் தன்மையை பெற்றுள்ளது.  
அரசியல் நிச்சயமற்ற தன்மை 

சுந்தரம் பைனான்ஸ் லாபம் ரூ. 522 க�ோடியாக
உயர்வு: மியூட்சுவல் பண்ட், ஹ�ோம் பைனான்ஸ், 

இன்சூரன்ஸ் சிறப்பான செயல்பாடு
செயல்துறை தலைவர் ஹர்ஷவிஜி, ராஜீவ் ல�ோச்சன் தகவல்

ராஜீவ் ல�ோச்சன் ஹர்ஷவிஜி
மேலும், பருவமழைப் பற்றாக்குறை 
த�ொடர்கின்றன . எங்களின் வலுவான 
வணிக அமைப்பு, கட்டுக்கோப்பான 
செயல்பாடு மற்றும் வாடிக்கையாளர் 
மைய அணுகுமுறையின் மூலம், 
நாங்கள் செயல்படும் அனைத்துத் 
த�ொழில்களிலும் சந்தைப் பங்கைப் 
பெறவும் சுந்தரம் குழு சிறந்த 
நிலையில் செயல்பட்டு வருகிறது 
என்றார்.

வழங்கிய கடன் ரூ.7,310 
க�ோடியுடன் ஒப்பிடுகையில்,  22% 
அதிகரித்து ரூ. 8,947 க�ோடியாக 
உயர்ந்துள்ளது. 30-ஆம் தேதி 
நிலவரப்படி, நிர்வகிக்கப்படும் 
ச�ொத்துக்கள் 17% அதிகரித்து ரூ. 
62,275 க�ோடியாக உயர்ந்துள்ளது. 

ரூ. 429 க�ோடியாக இருந்த வரிக்குப் 
பிந்தைய லாபம், Q1FY27 இல் 
ரூ. 522 க�ோடியாக உயர்ந்து, 22% 
வளர்ச்சியைப் பதிவு செய்துள்ளது.

இதன் ஒருங்கிணைந்த முடிவுகளில், 
அதன் துணை நிறுவனங்களான 
சுந்தரம் ஹ�ோம் பைனான்ஸ், சுந்தரம் 
அசெட் மேனேஜ்மென்ட் மற்றும் 
கூட்டு நிறுவனமான ராயல் சுந்தரம் 
ஜெனரல் இன்சூரன்ஸ் ஆகியவற்றின் 
முடிவுகள் அடங்கும்.

30ஆம் தேதி நிலவரப்படி, 
எங்களின் கடன் வழங்கல் மற்றும் 
ப�ொதுக் காப்பீட்டு வணிகங்களில் 
நிர்வகிக்கப்படும் ச�ொத்துக்களின் 
மதிப்பு ரூ. 92,887 க�ோடியாக 
வளர்ச்சியடைந்துள்ளது. 15% வளர்ச்சி. 

எங்கள் ச�ொத்து மேலாண்மை 
வணிகத்தின் கீழ் நிர்வகிக்கப்படும் 
ச�ொத்துக்களின் மதிப்பு ரூ. 90,089 
க�ோடியாக இருந்தது. ரூ. 475 க�ோடியாக 
இருந்த வரிக்குப் பிந்தைய லாபம், 
34% அதிகரித்து ரூ. 636 க�ோடியாக 
உயர்ந்துள்ளது. ச�ொத்து மேலாண்மை 
வணிகம் ச�ொத்து மதிப்பு ரூ. 90,089 
க�ோடியாகவும் ச�ொத்து மேலாண்மை 
வணிகங்களின் ஒருங்கிணைந்த லாபம் 
ரூ. 51 க�ோடியாகவும் இருந்தது. 

ராயல் சுந்தரம் 
ராயல் சுந்தரம் நிறுவனம் ரூ. 

1,380 ம�ொத்த பிரீமியத்தை பதிவு 
செய்தது. முந்தைய ஆண்டில் ரூ. 
1,289 க�ோடியாக இருந்த நிலையில்,  
வரிக்குப் பிந்தைய லாபமாக ரூ.135 
க�ோடியைப் பதிவு செய்துள்ளது. 

சுந்தரம் ஹ�ோம் பைனான்ஸ் 
நிறுவனத்தின் கடன் வழங்கல்கள்,  
காலாண்டில் 10% அதிகரித்து ரூ. 
1,643 க�ோடியாக உயர்ந்தன.  ரூ. 
62 க�ோடியாக இருந்த லாபம் ரூ.85 
க�ோடியாக இருந்தது. 

நூற்றாண்டு கால பாரம்பரியத்துடன், 
டிஎஸ் சந்தானம் குரூப்  செயல்பாடுகள் 
வாகன மற்றும் நிதிச் சேவைகள் 
துறைகளை உள்ளடக்கியுள்ளன. 
ஊக்குவிக்கப்பட்ட நிறுவனங்கள் 
ரூ. 33,000 க�ோடிக்கும் அதிகமான 
ஒருங்கிணைந்த வருவாய், 42,000 
ஊழியர்கள், 1,200 கிளைகள் 
மற்றும் 36 த�ொழிற்சாலைகளைக் 
க�ொண்டுள்ளன.

சென்னை, ஆகஸ்ட் 5–
சென்னை ஆவடி, முத்தாப் புதுப்பேட்டையில் 

அமைந்துள்ள ஏஎம்எஸ்  ப�ொறியியல் கல்லூரி, 
த�ொழில்துறை–கல்வி இணைப்பை மேலும் 
வலுப்படுத்தும் வகையில் ஸ�ோஹ�ோ பைனான்ஸ் 
சூட் நிறுவனத்துடன் புரிந்துணர்வு ஒப்பந்தத்தில் 
கையெழுத்திட்டுள்ளது. மேலும் ஸ�ோஹ�ோ புக் 
சென்டர் ஆஃப் எக்ஸ்சலன்ஸ் மையத்தை கல்லூரி 
வளாகத்தில் துவக்கியது.

இந்நிகழ்வில், ஸ�ோஹ�ோ பைனான்ஸ் சூட் 
நிறுவனத்தின் அகாடமிக் க�ொலாபிரேஷன் தலைவர் 
பிரதீப்ராதாகிருஷ்ணன் மற்றும் ஏஎம்எஸ் ப�ொறியியல் 
கல்லூரியின் செயலாளர் மற்றும் தாளாளர் ஹெச். 
முகமதுசாலேக் ஆகிய�ோர் கல்லூரி முதல்வர் அறையில் 
புரிந்துணர்வு ஒப்பந்தத்தில் கையெழுத்திட்டனர்.

இந்த நிகழ்வில் கல்லூரி முதல்வர் பேராசிரியர் கே. 
ஜி. பார்த்திபன், ஆல�ோசகர் பேராசிரியர் அ. முகமது 
அப்துல்காதர், துணை முதல்வர் பேராசிரியர் அ. ச. 
சல்மாபானு ஆகிய�ோர் உடனிருந்தனர்.

இந்த ஒத்துழைப்பின் மூலம் தமிழ்நாட்டில் ஸ�ோஹ�ோ 
புக் சென்டர் ஆஃப் எக்ஸ்சலன்ஸ் அமைத்துள்ள 2வது 
ப�ொறியியல் கல்லூரி என்ற பெருமையை ஏஎம்எஸ் 
ப�ொறியியல் கல்லூரி பெற்றுள்ளது. இது மாணவர்களுக்கு 
த�ொழில்துறை சார்ந்த திறன்களையும், டிஜிட்டல் வணிக 
அறிவையும் வழங்கும் முக்கியமான முன்னேற்றமாகும்.

இந்த கூட்டாண்மையின் மூலம் மாணவர்கள் ஸ�ோஹ�ோ 
நிறுவனத்தின் 17 முக்கிய செயலிகளிலும் நேரடி பயிற்சி 

ஏஎம்எஸ் ‘ப�ொறியியல்’ மாணவர்கள்
நவீன த�ொழில்நுட்ப பயிற்சிக்கு

ஸ�ோஹ�ோ நிறுவனத்துடன் ஒப்பந்தம்

பெறுவதுடன், நவீன வணிக 
மேலாண்மை, கணக்கியல், 
நிதிமேலாண்மை மற்றும் 
நிறுவன வள மேலாண்மை 
த�ொடர்பான நடைமுறை 
அறிவைப் பெறும் வாய்ப்பைப் 
பெறுகின்றனர்.

இந்த  ஒ த் து ழைப்   பின்
மூ ல ம்மா   ண வ ர ்க ளு க்
கு  த�ொழில்துறை சார்ந்த 
த�ொ   ழி ல் நு ட ்ப தி றன் 
மேம்பாட்டு பயிற்சிகள்,  
தகவல் த�ொடர்பு மற்றும் 
த�ொழில்முறை திறன் 
மேம்பாடு,  பயிற்சிப்பணிகள், 
வேலைவாய்ப்பு ஆதரவு, 
த�ொ   ழி ற்சாலை     ம ற் று ம்
நி று வ ன பார்வைக      ள் ,  
ஸ�ோஹ�ோ செயலிகளுக்கான 
செய்முறைப் பயிற்சி மற்றும் 
சான்றிதழ்கள்,  ஸ�ோஹ�ோ 
நிறுவன நிபுணர்களுடன் 
நேரடி கலந்துரையாடல் 
மற்றும் வழிகாட்டுதல்  
ஆகிய பல்வேறு வாய்ப்புகள் 
வழங்கப்படவுள்ளன.

நிகழ்ச்சியை CSBS துறைத் 
தலைவர் பாலசரவணன் 
சிறப்பாக ஒருங்கிணைத்தார். 
இதில் கல்லூரி 
பேராசிரியர்கள், மாணவர்கள் 
மற்றும் நிர்வாகத்தினர் 
கலந்து க�ொண்டனர். கல்லூரி 
செயலாளர் மற்றும் தாளாளர் 
ஹெச். முகமதுசாலேக் 
உ ரையா    ற் று கை  யி ல் 
ஒப்பந்தத்தின் சிறப்புக்களை 
பட்டியலிட்டார். 


